
社会福祉法人 雲柱社 黎明保育園 ２００８（平成２０）年度 事業計画 
 

 
 黎明保育園はキリスト教保育・統合保育・全人保育を 3 つの柱に地域の中で信頼される保育園として

日々歩んでいる。月に一度の出前保育は始めて 3 年目になり、毎回参加する親子が増えてきた。一時保

育を含め地域の子育て支援の拠点として今年も充実した事業を展開していきたい。 
 めざす子どもの姿 

１．個性、感性が豊かな子どもに育つ 
２．思いやり、人を愛する心を持ち共に生きる子どもに育つ 
３．自分で考え、選ぶ力（主体性）のある子どもに育つ 
４．意欲（やる気）、忍耐力（我慢）、集中力（一所懸命）のある子どもに育つ 
５．イエス様と共に生きる 

  
１ 施設運営 
（１）実施事業 
 ア 特別保育等 
   ・零歳児保育特別対策事業実施（零歳児取扱人員：１０名） 
   ・産休明け保育実施 
   ・延長保育実施（１時間延長） 

・延長保育事業（１歳以上児受け入れ） 
   ・障碍児保育事業実施 
   ・アレルギー児に対する除去食及び代替食実施 
   ・一時保育事業 
 
 イ 地域子育て推進 
    
   ・小中高生の育児体験受入れ 年３６日間受入れ予定 
   ・育児相談 毎週 金曜日 
   ・保育所体験 年２０回・２０人受入れ実施予定 
   ・子育て情報誌の発行 年１２回発行予定 
   ・年末保育 １２／２９～１２／３０実施予定 
   ・出前保育 月 1 回 
   ・一時保育母親、妊産婦支援子育て講座 
   ・一時保育身体測定 
 
 
 



（２）児童の処遇 
 ア クラス編成 

クラス名 年齢 保育士数 園児数 障碍児数 備考 
 ひよこ ０歳    ３   １０   
うさぎ １歳    ３   １５   

 こあら ２歳    ３   １８   
 ひつじ ３歳    ２   １９    
 ぱんだ ４歳    １   １９     
 きりん ５歳    １   １９     
 一時保育     ３    １０/日   
合  計 １６ １００     

 
 イ 月別保育予定日数 

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 
 ２５  ２３  ２６  ２５  ２７  ２４ 
１０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月 
 ２５  ２４ ２５年末有  ２３  ２３  ２６ 

合 計 
  ２９６ 
   日 

 
 ウ 健康管理 
  健康診断 
    乳児 （0 歳児）  毎月 
    幼児   年２回（ ５ 月、１１月） 
  歯科検診   年２回（ ６月、１１月） 
  蟯虫卵検査  年１回（ ６ 月） 
 
 エ 保  育 
  各組の保育目標 
    きりん組（５歳児）の年間目標  
    ・心身共に健康な身体で意欲的に遊ぶ。・友達同士認め合い、力を合わせて活動できる。 
    ・自分で考え表現出来る。・自律して生活できる。 
    ぱんだ組（４歳児）の年間目標  
    ・友達と一緒に充分遊ぶ。・自分の持っている力を出し合って行動する。 
    ・物事に関心を深め、考え表現する。・基本的生活習慣が身につく 
    ひつじ組（３歳児）の年間目標  
   ・自分で出来ることは自分でする。・身体を使ってよく遊ぶ 
   ・友達の中で充分遊ぶ。     ・自分の思いや感じたことを言葉で伝える。 
 



    こあら組（２歳児）の年間目標  
   ・自分のことは自分でしようとする。・周りの人に興味を示し、要求を言葉で伝えようとする。 
   ・遊びに集中し、楽しむ。     ・全身を使った遊びを楽しむ。 
    うさぎ組（１歳児）の年間目標  
   ・よく食べ、よく眠る。・欲求や要求を行動や覚えた言葉で表わそうとする。 
   ・全身を使った遊びを楽しむ。・自分の興味のある物で遊ぶ。 
    ひよこ組（０歳児）の年間目標  
   ・よく遊び、よく食べ、よく眠り気持ちよく過す。 
   ・発達に合った手足、身体の動きが見られるようになる。 
   ・個々の要求や欲求を表し求めようとする。 
    こぶた組（一時保育）の年間目標  
   ・個々のリズムや生活を大切にする。 
     
   主な行事予定  ４月  イースター礼拝（１万円） 
   （行事費用）  ５月  親子遠足 
           ６月  こどもの日・花の日礼拝・訪問（2 万円） 
           ７月  宿泊保育（年長児）（１５万円） 
           ８月  
           ９月  おじいちゃん・おばあちゃん遊ぼう会（３万円） 
          １０月  運動会（5 万円）・おまつり広場（10 万円） 
          １１月  いもほり遠足（３・４・５歳児）（１３万円） 
               収穫感謝祭礼拝・訪問（２万円） 
          １２月  クリスマスお楽しみ会（1０万円） 
           １月  子ども新年会、餅つき（５万円） 
           ２月  お別れ遠足（13 万円） 
           ３月  お別れ会、卒園式（１０万円） 
          月例行事  誕生会（２万円） 
 
 オ 栄養管理 
  集団給食施設栄養報告  年 ２ 回 
  栄養素の質、量のバランスを考え献立表を作成 
  季節の素材を積極的に取り入れ、嗜好に富んだ献立を作成 
  給食供給者としての諸管理 
 
カ 安全管理 
  安全点検（ 毎月 １日） 
  非常災害時の避難訓練 
  引き渡し訓練の実施（ ９月 １日） 



（２）職員の処遇 
 ア 職員構成 
    園   長         １名 
    主任保育士         １名 
    保 育 士         １８ 名 
    調 理 員         ２ 名（栄養士含む） 
    看 護 師         １ 名 
    嘱 託 医         １ 名（非常勤） 
   臨時職員、パート職員    １８ 名 
 
 イ 健康管理 
    健康診断  年 １ 回（ ６ 月、 １０ 月） 
    細菌検査  毎月 （全職員）  
 
 ウ 職員会議 
    定例会   毎月 １ 回 
    乳幼児カリキュラム会議 月 1 回  乳幼児打ち合わせ週 1 回 
    行事前打合せ会（随時） 
    期別反省会（年 ２ 回） 
 
 エ 研修計画（研修費用） 
    ・園内研修（２０万円） 
    ・法人内研修 
    ・葛飾・東京都・全国私立保育園連盟・厚生労働省（１００ 万円） 
 
 オ 退職・福利厚生 
    社会福祉・医療機構 退職共済制度加入 
    東京都社会福祉協議会 従事者共済会加入 
    財団法人雲柱社 福利厚生センター加入 
 
２ 施設管理 
（１）事務関係 
 ア 会計事務、管理事務 
   ・小口現金出納事務、・実費徴収事務 
   ・労務管理（出勤管理、有給休暇管理 等） 
 
 
 



 イ 児童処遇事務（保育、給食、健康管理） 
   ・保育指導計画等の作成 
   ・給食献立表等の作成 
   ・健康診断記録表等の作成 
 
（２）設備関係 
 ア 固定遊具の設備点検（点検費用） 
     ２０万円 
 イ 老朽設備の点検、老朽箇所の更新（点検・更新費用）                
   ＊ ４・５歳児椅子・机買い替え（１００万） 
   ＊ 一時保育室受け入れ、相談室リフォーム（１００万） 
（３）備品関係 
 ア 備品購入予定（購入予定費用） 
     ３０万円 
 
 イ 保育用品購入予定（購入予定費用） 
     １００万円 
 
 ウ 給食用品購入予定（購入予定費用） 
 
 エ 固定資産物品購入予定（購入予定費用） 
   
（４）災害対策 
 ア 避難訓練 
    毎月１回 
 
 イ 防災設備の点検委託 
    年２回（内、届け出１回） 
 
 ウ 非常食糧の備蓄 
   ○（全園児数＋全職員数）×３食×（１日～３日）分 
     ２０万円 
 
３ 地域社会との連携 
    おまつり広場、地域活動、もちつき会、保育ボランティア活動 
  一時保育登録児クリスマス、お楽しみ会、出前保育、妊産婦・父親のための子育て講座 
４ その他 
 


